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ГОРОДСКИЕ                 НОВОСТИ

Печатное издание Администрации   и Совета  депутатов

городского  поселения город Макарьев

Российская Федерация 

Костромская область
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Совет  депутатов

Городского поселения город Макарьев

Макарьевского  муниципального района
Решение № 225

                                                                                                                27  мая 2014 года.

 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 29.10.2012 года № 122 «Об утверждении  Правил благоустройства городского поселения город Макарьев  Макарьевского муниципального района Костромской области» (второе чтение).

  
 В соответствии с п.п.5, 19, 21 части 1 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п. 5 части 1 ст. 13 Устава городского поселения город Макарьев, учитывая результаты публичных слушаний от 29.04.2014 года, Совет  депутатов городского поселения город Макарьев второго созыва

РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в решение Совета депутатов от 29.10.2012 года № 122 «Об утверждении  Правил благоустройства городского поселения город Макарьев  Макарьевского муниципального района Костромской области»:

1.1. в части 2.1. раздела II слово «домовладельцы» заменить словом «физические  лица». 

1.2.Пункт 2.25.7 раздела II  изложить в следующей редакции: «2.25.7. Сжигать строительные, промышленные, бытовые, растительные  отходы, мусор на улицах, площадях, скверах, на бульварах и цветниках и на территории жилой застройки, а также сжигать мусор в контейнерах, на производственных территориях».

1.3.Пункт 2.25.9 раздела II изложить в следующей редакции «2.25.9. Хранение техники, механизмов, автомобилей на прилегающей территории общего пользования (переулках, проходах, проездах).

 1.4.Пункт 8.2.раздела VIII  изложить в следующей редакции: «8.2. Транспортные организации и физические лица обязаны не допускать вывоз грунта, грязи на дороги и придомовые территории, устраивать очистное оборудование на выездах, механическую и ручную очистку, мойку, долгосрочный отстой и ремонт транспортных средств на проезжей части и обочине улиц, микрорайонов города, территориях общего пользования».

1.5. Пункт 2.25.2. изложить в следующей редакции: «Складывать на улицах топливо (дрова, отходы горбыля и рейки, другие отходы), строительные и другие материалы на срок более 2 недель».

2. Решение вступает в силу со дня официального опубликования в районной общественно-политической  газете «Макарьевский вестник» и печатном издании Совета депутатов «Городские Новости».

Глава городского поселения                                                                                    Председатель Совета депутатов

город Макарьев                      

                                    С.ИЛЬИН                                                                                                        Н.МОКИНА                           

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТЬ
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

городского поселения город Макарьев

Макарьевского муниципального района
Р Е Ш Е Н И Е № 226
27 июня 2014 года 
ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА ГОРОДА МАКАРЬЕВ ЗА 2014 ГОД.

             Рассмотрев внесенный Главой городского поселения город Макарьев отчет об исполнении бюджета городского поселения город Макарьев, заключение постоянной депутатской комиссии по бюджету и налогам,  в соответствии с п.2 статьи 55 Устава городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области и со  статьей 264.6 Бюджетного Кодекса РФ, Совет депутатов городского поселения город Макарьев

РЕШИЛ:

1.  Утвердить отчет об исполнении бюджета городского поселения город Макарьев за 2013 год: по расходам в сумме 26 052 045 рублей 00 коп,  по доходам в сумме  24 941 145 рублей 00 коп, с дефицитом 1 110 900 рублей 00 коп.

2.    Утвердить исполнение: 

    2.1 доходов бюджета городского поселения город Макарьев за  2013 год по кодам классификации доходов бюджетов согласно приложения №1 к настоящему решению;

       2.2  доходов бюджета городского поселения город Макарьев по кодам видов доходов,  подвидов доходов. классификации операций сектора государственного управления, относящихся к доходам бюджета согласно приложения № 2 к настоящему решению;

    2.3   распределение расходов бюджета городского поселения город Макарьев по разделам, подразделам  функциональной классификации расходов бюджетов РФ за 2013 год согласно приложения №3 к настоящему решению    ;                                                                                                                                                                                                                          2.4 распределение расходов бюджета городского поселения город Макарьев по ведомственной структуре расходов согласно приложения №4 к настоящему решению; 

     2.5 источников финансирования дефицита бюджета городского поселения город Макарьев по кодам классификации источников финансирования дефицитов бюджета за   2013 год согласно приложению №5 к настоящему решению;
   2.6. источников финансирования дефицита бюджета городского поселения город Макарьев за 2013 год по кодам групп, подгрупп, статей, видов источников финансирования дефицитов бюджетов классификации операций  сектора государственного управления, относящихся к источникам финансирования дефицитов бюджетов согласно приложению №6 к настоящему решению.

  3.  Настоящее решение вступает в силу со дня принятия . 

  4.  Настоящее решение направить Главе  для подписания и официального опубликования.    

Глава городского поселения                                                                                                        Председатель Совета депутатов

Город Макарьев                               С. ИЛЬИН                                                                                                            Н. МОКИНА

	Приложение № 1 

К решению № 226 от 27.05.2014 г.



	                          Доходы в бюджет городского поселения город Макарьев  за 2013 год             

	

	 
	Уточненный план на 2013 год
	Кассовое исполение за  2013 года
	Уровень исполнения плана, %

	000  1  00  00000  00  0000  000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	11 219 000,00
	11 011 250,25
	98,15

	000  1  01  00000  00  0000  000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	5 691 000,00
	5 680 398,49
	99,81

	000  1  01  02000  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц
	5 691 000,00
	5 680 398,49
	99,81

	000  1  01  02010  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	5 645 000,00
	5 652 482,75
	100,13

	000  1  01  02020  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	20 000,00
	11 337,42
	56,69

	000  1  01  02030  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	21 000,00
	12 128,32
	57,75

	000  1  01  02040  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц в виде фиксированных авансовых платежей с доходов, полученных физическими лицами, являющимися иностранными гражданами, осуществляющими трудовую деятельность по найму у физических лиц на основании патента в соответствии  со статьей 2271 Налогового кодекса Российской Федерации
	5 000,00
	4 450,00
	89,00

	000 1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	713 000,00
	682 939,80
	268,05

	000 1 05 01011 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы
	428 000,00
	412 289,48
	96,33

	000 1 05 01012 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	5 000,00
	3 144,59
	62,89

	000 1 05 01021 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	109 000,00
	106 018,46
	97,26

	000 1 05 01022 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	1 000,00
	-846,35
	-84,64

	000 1 05 01050 01 0000 110
	Минимальный налог, зачисляемый в бюджеты субъектов Российской Федерации
	160 000,00
	153 911,71
	96,19

	000 1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	10 000,00
	8 421,91
	84,22

	000  1  06  00000  00  0000  000
	Налоги на имущество
	2 963 000,00
	2 890 994,81
	97,57

	000  1  06  01000  00  0000  000
	Налог на имущество физических лиц
	488 000,00
	443 421,09
	90,86

	000  1  06  01030  10  0000  110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	488 000,00
	443 421,09
	90,86

	000  1  06  06000  00  0000  000
	Земельный налог
	2 475 000,00
	2 447 573,72
	98,89

	000  1  06  06013  10  0000  110
	Земельный налог. взимаемый по ставкам,установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 налогового кодекса РФ и применяемым к объектам налогообложения. расположенным в границах поселений.
	495 000,00
	469 606,59
	94,87

	000  1  06  06023  10  0000  110
	Земельный налог. взимаемый по ставкам,установленным в соответствии с подпунктом2 пункта 1 статьи 394 налогового кодекса РФ и применяемым к объектам налогообложения. расположенным в границах поселений.
	1 980 000,00
	1 977 967,13
	99,90

	000  1  09  00000  00  0000  000
	ЗАДОЛЖЕННОСТЬ И ПЕРЕРАСЧЕТЫ ПО ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ
	5 000,00
	4 735,24
	94,70

	000  1  09  04000  00  0000  110
	Налоги на имущество
	5 000,00
	4 735,24
	94,70

	000  1  09  04053  10  0000  110
	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до        1 января 2006 года), мобилизуемый на территориях поселений
	5 000,00
	4 735,24
	94,70

	000  1  11  00000  00  0000  000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	400 000,00
	391 600,90
	97,90

	000  1  11  05000  00  0000  120
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	340 000,00
	331 628,93
	97,54

	000  1  11  05013  10  0000  120
	Доходы , получаемые в виде арендной платы  за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков.
	320 000,00
	316 273,52
	98,84

	000  1  11  05075  10  0000  120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну поселений (за исключением земельных участков)  
	20 000,00
	15 355,41
	76,78

	000 1 11 09000 00 0000 120
	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	60 000,00
	59 971,97
	99,95

	000 1  11 09045 10 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	60 000,00
	59 971,97
	99,95

	000  1  12  00000  00  0000  000
	ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ
	68 000,00
	61 818,63
	90,91

	000  1  12  04000  00  0000  120
	Плата за использование лесов
	68 000,00
	61 818,63
	90,91

	 000 1 12 04014 02 0000 120
	Плата за использование лесов, расположенных на землях лесного фонда,  в части, превышающей минимальный размер арендной платы
	57 000,00
	51 106,70
	89,66

	 000 1 12 04015 02 0000 120
	Плата за использование лесов, расположенных на землях лесного фонда,  в части платы по договору купли-продажи лесных нссаждений для собственных нужд
	11 000,00
	10 711,93
	97,38

	000  1  14  00000  00  0000  000
	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	1 301 000,00
	1 234 220,22
	94,87

	000  1  14  02000  00  0000  000
	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	1 135 000,00
	1 077 149,50
	94,90

	000  1  14  02053  10  0000  410
	Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	1 135 000,00
	1 077 149,50
	94,90

	000  1  14  06000  00  0000  430
	 Доходы    от    продажи    земельных    участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением земельных участков автономных учреждений)
	166 000,00
	157 070,72
	94,62

	000  1  14  06013  10  0000  430
	 Доходы    от    продажи    земельных    участков,                              государственная  собственность  на   которые   не                              разграничена и  которые  расположены  в  границах поселений
	166 000,00
	108 875,02
	65,59

	000  1  15  00000  00  0000  000
	АДМИНИСТРАТИВНЫЕ ПЛАТЕЖИ И СБОРЫ
	20 000,00
	15 500,00
	77,50

	000  1  15  02000  00  0000  140
	Платежи, взимаемые государственными и муниципальными организациями за выполнение определенных функций
	20 000,00
	15 500,00
	77,50

	000  1  15  02050  10  0000  140
	Платежи, взимаемые организациями муниципальных районов за выполнение определенных функций
	20 000,00
	15 500,00
	77,50

	000 1 16 00000 00 0000 000
	Денежные взыскания (штрафы)
	58 000,00
	49 042,16
	84,56

	000 1 16 33050 10 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд поселений
	5 000,00
	0,00
	 

	000 1 16 37040 10 0000 140
	Поступления сумм в возмещение вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющим перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов, зачисляемые в бюджеты поселений
	22 000,00
	18 252,16
	82,96

	000 1 16 51040 10 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы), установленные законами субъектов Российской Федерации за несоблюдение муниципальных правовых актов, зачисляемые в бюджеты поселений
	16 000,00
	16 200,00
	0,00

	000 1 16 90050 10 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты поселений
	15 000,00
	14 590,00
	 

	000  2  00  00000  00  0000  000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	13 722 145,00
	10 929 950,31
	79,65

	000  2  02  00000  00  0000  000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	13 722 145,00
	10 929 950,31
	79,65

	000 202 01003 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	7 487 700,00
	7 487 700,00
	100,00

	000  202  01001  10  0000  151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	1 760 000,00
	1 760 000,00
	100,00

	000 202 03999 10 0000 151
	Прочие субвенции бюджетам поселений
	17 800,00
	17 800,00
	100,00

	000  2  02  04000  00  0000  151
	Иные межбюджетные трансферты
	4 456 645,00
	1 664 450,31
	37,35


	000  2  02  04999  10  0000  151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений.
	4 456 645,00
	1 664 450,31
	37,35

	Всего доходов
	24 941 145,00
	21 941 200,56
	87,97




	
	Приложение № 1 

К решению № 226 от 27.05.2014 г.

Доходы бюджета городского поселения город Макарьев за 2013 года по кодам видов доходов, подвидов доходов, классификации операций сектора государственного управления, относящихся к доходам бюджета

	
	

	
	Код дохода
	Наименование кода дохода
	Уточненный план на 2013 год
	Кассовое исполение за  2013 год
	Уровень исполнения плана, %

	 
	906 1 11 05 013 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	320 000,00
	316 273,52
	98,84

	 
	906 1 14 06 013 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений
	166 000,00
	157 070,72
	94,62

	 
	182 1 01 02 010 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	5 583 000,00
	5 590 856,35
	100,14

	 
	182 1 01 02 010 01 2000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	40 000,00
	40 167,59
	100,42

	 
	182 1 01 02 010 01 3000 110 
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	22 000,00
	21 458,81
	97,54

	 
	182 1 01 02 020 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	19 900,00
	11 242,22
	56,49

	 
	182 1 01 02 020 01 2000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	100,00
	95,20
	0,00

	 
	182 1 01 02 030 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	19 500,00
	10 804,25
	55,41

	 
	182 1 01 02 030 01 2000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	500,00
	379,07
	0,00

	 
	182 1 01 02 030 01 3000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	1 000,00
	945,00
	0,00

	
	182 1 01 02 040 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц в виде фиксированных авансовых платежей с доходов, полученных физическими лицами, являющимися иностранными гражданами, осуществляющими трудовую деятельность по найму у физических лиц на основании патента в соответствии  со статьей 2271 Налогового кодекса Российской Федерации
	5 000,00
	4 450,00
	89,00

	
	182 1 05 01011 01 1000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы
	417 000,00
	401 661,07
	96,32

	
	182 1 05 01011 01 2000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы
	10 500,00
	10 110,52
	96,29

	
	182 1 05 01011 01 3000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы
	500,00
	517,89
	103,58

	
	182 1 05 01012 01 1000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	1 000,00
	580,26
	58,03

	
	182 1 05 01012 01 2000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	3 900,00
	2 485,13
	63,72

	
	182 1 05 01012 01 3000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	100,00
	79,20
	0,00

	
	182 1 05 01021 01 1000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	107 000,00
	103 984,80
	97,18

	 
	182 1 05 01021 01 2000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	1 500,00
	1 527,00
	101,80

	
	182 1 05 01021 01 3000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	500,00
	506,66
	101,33

	 
	182 1 05 01022 01 1000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	800,00
	-990,89
	-123,86

	 
	182 1 05 01022 01 2000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	0,00
	-5,46
	0,00

	 
	182 1 05 01022 01 3000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	200,00
	150,00
	75,00

	 
	182 1 05 01050 01 1000 110
	Минимальный налог, зачисляемый в бюджеты субъектов Российской Федерации
	159 000,00
	153 392,32
	96,47

	 
	182 1 05 01050 01 2000 110
	Минимальный налог, зачисляемый в бюджеты субъектов Российской Федерации
	1 000,00
	519,39
	51,94

	 
	182 1 05 03010 01 1000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	9 500,00
	8 250,00
	86,84

	 
	182 1 05 03010 01 2000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	500,00
	171,91
	34,38

	 
	182 1 06 01 030 10 1000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	480 000,00
	434 746,71
	90,57

	 
	182 1 06 01 030 10 2000 110
	Пени на налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	8 000,00
	8 674,38
	108,43

	 
	182 1 06 06013 10 1000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	493 000,00
	467 562,46
	94,84

	 
	182 1 06 06013 10 2000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	2 000,00
	2 175,53
	108,78

	 
	182 1 06 06013 10 2000 113
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	0,00
	-131,40
	0,00

	 
	182 1 06 06023 10 1000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	1 898 000,00
	1 896 710,47
	99,93

	 
	182 1 06 06023 10 2000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	62 000,00
	61 748,79
	99,59

	 
	182 1 06 06023 10 3000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	20 000,00
	19 507,87
	97,54

	 
	182 1 09 04 053 10 1000 110
	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до        1 января 2006 года), мобилизуемый на территориях поселений
	0,00
	-670,89
	0,00

	 
	182 1 09 04 053 10 2000 110
	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до        1 января 2006 года), мобилизуемый на территориях поселений
	4 800,00
	5 206,13
	0,00

	 
	182 1 09 04 053 10 2000 110
	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до        1 января 2006 года), мобилизуемый на территориях поселений
	200,00
	200,00
	0,00

	 
	999 1 11 05075  10 0000 120 
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну поселений (за исключением земельных участков)  
	20 000,00
	15 355,41
	76,78

	 
	999 1 11 09045 10 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	60 000,00
	59 971,97
	99,95

	 
	820 1 12 04 014 02 0000 120
	Плата за использование лесов, расположенных на землях лесного фонда,  в части, превышающей минимальный размер арендной платы
	57 000,00
	51 106,70
	89,66

	 
	820 1 12 04 015 02 0000 120
	Плата за использование лесов, расположенных на землях лесного фонда,  в части платы по договору купли-продажи лесных нссаждений для собственных нужд
	11 000,00
	10 711,93
	97,38

	
	999 1 14 02 053 10   0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	1 135 000,00
	1 077 149,50
	94,90

	
	999 1 15 02  050 10 0000 140
	Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями) поселений за выполнение определенных функций
	20 000,00
	15 500,00
	77,50

	
	999 1 16 33050 10 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд поселений
	5 000,00
	0,00
	0,00

	999 116 37040 10 0000 140
	Поступления сумм в возмещение вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющим перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов, зачисляемые в бюджеты поселений
	22 000,00
	18 252,16
	82,96

	
	999 1 16051040 02 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы), установленные законами субъектов Российской Федерации за несоблюдение муниципальных правовых актов, зачисляемые в бюджеты поселений
	16 000,00
	16 200,00
	101,25
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	999 1 160 90050 10 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты поселений
	15 000,00
	14 590,00
	97,27
	
	
	
	
	
	
	
	

	999 202  01 001 10  0000 151 
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	1 760 000,00
	1 760 000,00
	100,00

	999 202 01 003 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	7 487 700,00
	7 487 700,00
	100,00

	
	999 202 03 999 10 0000 151
	Прочие субвенции бюджетам поселений
	17 800,00
	17 800,00
	100,00
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	999 202 04 999 10 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений
	4 456 645,00
	1 664 450,31
	37,35
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	24 941 145,00
	21 941 200,56
	87,97
	
	
	
	
	
	
	
	




                                                                                      Приложение  №  3 

К РЕШЕНИЮ № 226 ОТ 27.05.2014 Г.                                                                                                                                                                               

	Раздел, подраздел
	Наименование 
	Уточненный план на 2013 год 
	Исполнено 
за 2013 г. 
	Уровень исполнения плана, в%

	0100
	Общегосударственные вопросы
	4 425 800,00 
	4 290 504,73
	97,00

	0103
	Функционирование представительных органов власти
	405 700,00
	405 695,13 
	100,00

	 0104
	Функционирование местных администраций
	2 576 100,00
	2 530 728,44
	98,24

	0111
	Резервный фонд
	200 000,00
	121 972,00
	61,00

	0113
	Другие общегосударственные вопросы
	1 244 000,00
	1 232 109,16
	90,20

	0400
	Национальная экономика
	1 256 645,00
	1 091 371,50
	86,85

	0409
	Дорожное хозяйство
	1 256 645,00
	1 091 371,50
	86,85

	0500
	Жилищно - коммунальное хозяйство
	13 744 600,00
	9 845 489,42
	71,64

	0501
	Жилищное  хозяйство
	312 000,00
	187 922,77
	60,24

	0502
	Коммунальное хозяйство
	9 400 700,00
	5 854 563,36
	62,28

	0503
	Благоустройство
	4 031 900,00
	 3 803 003,29
	94,33

	0800
	Культура
	2 599 000,00
	344 500,00
	13,26

	0801
	Передача полномочий по культуре, др. мероприятия в обл. культуры 
	2 599 000,00
	344 500,00
	13,26

	1006
	Меры соцподдержки
	3 940 700,00
	3 929 166,61
	99,71

	1101
	Здравоохранение и спорт
	37 300,00
	 36 888,16
	98,90

	1101
	Физическая культура и спорт
	37 300,00
	36 888,16
	98,90

	1301
	Обслуживание внутреннего долга
	48 000,00
	47 780,30
	99,55

	
	ИТОГО
	26 052 045,00
	19 585 700,72
	75,18


Распределение расходов бюджета городского поселения город Макарьев по разделам, подразделам функциональной классификации расходов бюджетов Российской Федерации за 2013 год.

	
	
	
	
	
	
	Приложение № 4

	
	
	
	
	
	
	
	К РЕШЕНИ. № 226 ОТ 27.05.2014Г.
	

	Расходы бюджета городского поселения город Макарьев по ведомственной структуре расходов за  2013 года

	

	

	

	Наименование показателя
	ППП
	ФКР
	КЦСР
	КВР
	ЭКР
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	Неисполненные назначения

	Функционирование представительных органов власти  Заработная плата
	999
	0103
	0020400
	500
	211
	221 150,31
	221 150,31
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	999
	0103
	0020400
	500
	213
	63 446,80
	63 442,04
	4,76

	Услуги связи
	999
	0103
	0020400
	500
	221
	8 856,29
	8 856,29
	0,00

	Коммунальные услуги
	999
	0103
	0020400
	500
	223
	24 641,53
	24 641,42
	0,11

	Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0103
	0020400
	500
	225
	3 361,07
	3 361,07
	0,00

	Прочие работы, услуги
	999
	0103
	0020400
	500
	226
	83 886,00
	83 886,00
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0103
	0020400
	500
	340
	358,00
	358,00
	0,00

	Функционирование местных администраций                               Заработная плата
	999
	0104
	0020400
	500
	211
	1 600 000,00 
	1 554 707,03
	45 292,97

	Прочие выплаты
	999
	0104
	0020400
	500
	212
	690,32 
	690,32
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	999
	0104
	0020400
	500
	213
	476 060,24 
	475 981,65
	78,59

	Услуги связи
	999
	0104
	0020400
	500
	221
	54 556,93 
	54 556,93
	0,00

	Коммунальные услуги
	999
	0104
	0020400
	500
	223
	229 121,39 
	229 121,39
	0,00

	Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0104
	0020400
	500
	225
	17 485,28 
	17 485,28
	0,00

	Прочие работы, услуги
	999
	0104
	0020400
	500
	226
	9 365,00 
	9 365,00
	0,00

	Прочие расходы
	999
	0104
	0020400
	500
	290
	5 585,09 
	5 585,09
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0104
	0020400
	500
	340
	165 435,75 
	165 435,75
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0104
	0020405
	500
	340
	17 800,00 
	17 800,00
	0,00

	Прочие расходы
	999
	0111
	0700500
	013
	290
	78 028,00 
	0,00
	78 028,00

	Другие общегосударственные вопросы                                         Прочие расходы
	999
	0113
	0700500
	500
	290
	121 972,00 
	121 972,00
	0,00

	Содержание имущества казны, работы, услуги по содержанию имущества казны
	999
	0113
	0900101
	500
	225
	101 892,00 
	90 083,00
	11 809,00

	Содержание имущества казны, Увеличение стоимости основных средств
	999
	0113
	0900101
	500
	310
	264 817,00 
	264 817,00
	0,00

	Содержание имущества казны, Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0113
	0900101
	500
	340
	128 791,00 
	128 791,00
	0,00

	Услуги связи
	999
	0113
	0900200
	500
	221
	77,75 
	77,75
	0,00

	Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0113
	0900200
	500
	225
	22 868,80 
	22 868,80
	0,00

	Прочие работы, услуги
	999
	0113
	0900200
	500
	226
	480 314,45 
	480 237,06
	77,39

	Прочие расходы
	999
	0113
	0900200
	500
	290
	15 339,00 
	15 339,00
	0,00

	Услуги связи
	999
	0113
	0920305
	500
	221
	2 419,64 
	2 415,19
	4,45

	Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0113
	0920305
	500
	225
	22 745,00 
	22 745,00
	0,00

	Прочие работы, услуги
	999
	0113
	0920305
	500
	226
	173 894,36 
	173 894,36
	0,00

	Прочие расходы
	999
	0113
	0920305
	500
	290
	5 096,00 
	5 096,00
	0,00

	Увеличение стоимости основных средств
	999
	0113
	0920305
	500
	310
	23 350,00 
	23 350,00
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0113
	0920305
	500
	340
	2 395,00 
	2 395,00
	0,00

	Дорожное хозяйство. Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0409
	3150203
	500
	225
	434 900,00 
	434 900,00
	0,00

	 Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0409
	3150205
	500
	225
	795 000,00 
	629 726,50
	165 273,50

	Прочие работы  услуги.
	999
	0409
	3150205
	500
	226
	5 000,00 
	5 000,00
	0,00

	Дорожное хозяйство. Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0409
	3150215
	500
	225
	21 745,00 
	21 745,00
	0,00

	Поддержка коммунального хозяйства     Работы и услуги по содержанию имущества     
	999
	0501
	3600300
	500
	225
	292 378,00 
	168 300,77
	124 077,23

	Поддержка коммунального хозяйства Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0501
	3600300
	500
	340
	19 622,00 
	19 622,00
	0,00

	Увеличение стоимости основных средств
	999
	0502
	1009300
	003
	310
	2 200 000,00 
	1 157 805,31
	1 042 194,69

	Поддержка коммунального хозяйства    Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	999
	0502
	3610500
	006
	241
	857 908,03 
	857 908,03
	0,00

	Субсидии Безвозмездные перечисления  организациям, за исключением государственных и муниципальных.
	999
	0502
	3610500
	006
	242
	3 352 791,97 
	3 352 700,00
	91,97

	Поддержка коммунального хозяйства программа  Увеличение стоимости основных средств
	999
	0502
	5227400
	003
	310
	1 100 000,00 
	0,00
	1 100 000,00

	Поддержка коммунального хозяйства программа  Увеличение стоимости основных средств
	999
	0502
	7950073
	003
	310
	1 100 000,00 
	0,00
	1 100 000,00

	Прочие работы,услуги
	999
	0502
	7950073
	500
	226
	640 000,00 
	436 150,02
	203 849,98

	Безвозмездные перечисления организациям, за исключением государствеенных и муниципальных организаций
	999
	0502
	7950076
	006
	242
	150 000,00 
	50 000,00
	100 000,00

	Поддержка коммунального хозяйства    Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	999
	0503
	6000100
	006
	241
	241 300,00 
	229 403,34
	11 896,66

	коммунальные услуги
	999
	0503
	6000100
	500
	223
	700 323,40 
	562 276,42
	138 046,98

	Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0503
	6000100
	500
	225
	108 776,60 
	108 760,13
	16,47

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	999
	0503
	6000200
	006
	241
	677 500,00 
	677 409,10
	90,90

	Поддержка коммунального хозяйства Благоустройство Транспортные услуги
	999
	0503
	6000200
	500
	222
	247 500,00 
	247 500,00
	0,00

	работы услуги, по содержанию имущества
	999
	0503
	6000200
	500
	225
	282 757,06 
	282 757,06
	0,00

	Прочие работы, услуги
	999
	0503
	6000200
	500
	226
	30 542,94 
	30 483,59
	59,35

	Поддержка коммунального хозяйства Благоустройство  Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0503
	6000200
	500
	340
	247 500,00 
	247 500,00
	0,00

	Поддержка коммунального хозяйства  Благоустройство  Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	999
	0503
	6000300
	006
	241
	594 900,00 
	573 870,62
	21 029,38

	работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0503
	6000300
	500
	225
	234 299,44 
	208 831,69
	25 467,75

	Поддержка коммунального хозяйства  Благоустройство  Прочие работы, услуги
	999
	0503
	6000300
	500
	226
	28 500,56 
	25 467,75
	3 032,81

	Поддержка коммунального хозяйства Благоустройство                            Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	999
	0503
	6000400
	006
	241
	22 283,00 
	22 260,26
	22,74

	Поддержка коммунального хозяйства Благоустройство                            Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	999
	0503
	6000400
	500
	225
	17 717,00 
	5 017,00
	12 700,00

	Поддержка коммунального хозяйства Благоустройство         транспортные услуги                       
	999
	0503
	6000500
	500
	222
	16 759,00 
	16 759,00
	0,00

	Работы, услуги по содержанию имущества
	999
	0503
	6000500
	500
	225
	51 132,33 
	51 132,33
	0,00

	Прочие работы, услуги
	999
	0503
	6000500
	500
	226
	62 223,67 
	45 690,00
	16 533,67

	увеличение стоимости основных средств
	999
	0503
	6000500
	500
	310
	452 214,00 
	452 214,00
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	999
	0503
	6000500
	500
	340
	15 671,00 
	15 671,00
	0,00

	Культура. Прочие работы, услуги.
	999
	0801
	4400100
	001
	226
	146 000,00 
	99 000,00
	47 000,00

	Культура. Прочие работы, услуги.
	999
	0801
	4400100
	001
	290
	4 000,00 
	4 000,00
	0,00

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	999
	0801
	5210300
	017
	251
	2 449 000,00 
	241 500,00
	2 207 500,00

	Меры соцподдержки    Безвозмездные перечисления  организациям, за исключением государственных и муниципальных.
	999
	1006
	5140101
	006
	242
	3 940 700,00 
	3 929 166,61
	11 533,39

	Спорт и физическая культура    Прочие услуги
	999
	1101
	4829900
	001
	226
	3 935,25 
	3 523,41
	411,84

	Спорт и физическая культура    Прочие расходы
	999
	1101
	4829900
	001
	290
	33 364,75 
	33 364,75
	0,00

	Обслуживание внутреннего долга
	999
	1301
	0650300
	013
	231
	48 000,00 
	47 780,30
	219,70

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	26 052 045,00 
	19 585 700,72 
	6 466 344,28

	       Приложение № 5 

К решению № 226 от 27.05.2014 г.

 Источники финансирования дефицита бюджета городского поселения город Макарьев по кодам классификации источников финансирования дефицита бюджета за  2013 год

	Код бюджетной классификации
	Строка
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено 
	Отклонение показателя исполнения от планового показателя

	1
	
	2
	3
	4
	5

	9000
	Источники финансирования дефицита бюджета,всего
	500
	1 110 900,00
	-2 355 499,84
	3 466 399,84

	103
	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	520
	-1 600 000,00
	-1 600 000,00
	0,00

	103
	Получение кредитов  от кредитных организаций

бюджетом городского поселения РФ в валюте РФ
	510
	2 150 000,00
	0,00
	2 150 000,00

	105
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	800
	560 900,00
	-755 499,84
	1 316 399,84

	105
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	710
	-27 091 145,00
	-22 021 108,18
	-5 070 036,82

	105
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	720
	27 652 045,00
	21 265 608,34
	6 386 436,66


Приложение № 6 

К решению № 226 от 27.05.2014 г.

	ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТА  БЮДЖЕТА ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГОРОД МАКАРЬЕВ

	 ПО КОДАМ ГРУПП. ПОДГРУПП. СТАТЕЙ. ВИДОВ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ КЛАССИФИКАЦИИ ОПЕРАЦИЙ СЕКТОРА ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ,ОТНОСЯЩИХСЯ К ИСТОЧНИКАМ ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ ЗА 2013 ГОД

	Наименование показателя
	Код источника финансирования по КИВФ,КИВнФ
	Утверждено бюджет поселения
	Исполнено бюджет поселения

	1
	3
	9
	17

	Источники финансирования дефицита бюджетов - всего
	000 90  00  00  00  00  0000  000
	1 110 900,00
	-2 355 499,84

	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ  БЮДЖЕТОВ
	000 01  00  00  00  00  0000  000
	550 000,00
	-1 600 000,00

	Кредиты кредитных организаций в валюте РФ
	000  01  02 00 00 00 0000 000
	2 150 000,00
	0,00

	Получение кредитов от кредитных организаций в валюте РФ
	000  01 02 00 00 00 0000 700
	2 150 000,00
	0,00

	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетом городского поселения город Макарьев в валюте РФ
	000  01 02 00 00 00 0000 710
	2 150 000,00
	0,00

	Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной  системы Российской Федерации
	000 01  03  00  00  00  0000  000
	-1 600 000,00
	-1 600 000,00

	Погашение бюджетных кредитов, полученных от  других бюджетов бюджетной системы Российской  Федерации в валюте Российской Федерации
	000 01  03  00  00  00  0000  800
	-1 600 000,00
	-1 600 000,00

	Погашение бюджетами поселений кредитов от других бюджетов бюджетной системы  Российской Федерации в валюте Российской  Федерации
	000 01  03  00  00  10  0000  810
	-1 600 000,00
	-1 600 000,00

	Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	000  01 06 00 00 00 0000 000
	0,00
	0,00

	Прочие источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	000  01 06 00 00 00 0000 000
	0,00
	0,00

	Привлечение прочих источников внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	000  01 06 00 00 00 0000 000
	0,00
	0,00

	Привлечение прочих источников внутреннего финансирования дефицитов бюджетов поселений
	000  01 06 00 00 00 0000 000
	0,00
	0,00

	Изменение остатков средств на счетах по учету  средств бюджета
	000 01  05  00  00  00  0000  000
	560 900,00
	-755 499,84

	Увеличение остатков средств бюджетов
	000 01  05  00  00  00  0000  500
	-27 091 145,00
	-22 021 108,18

	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	000 01  05  02  00  00  0000  500
	-27 091 145,00
	-22 021 108,18

	Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов
	000 01  05  02  01  00  0000  510
	-27 091 145,00
	-22 021 108,18

	Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов поселений
	000 01  05  02  01  10  0000  510
	-27 091 145,00
	-22 021 108,18

	Уменьшение остатков средств бюджетов
	000 01  05  00  00  00  0000  600
	27 652 045,00
	21 265 608,34

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	000 01  05  02  00  00  0000  600
	27 652 045,00
	21 265 608,34

	Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов
	000 01  05  02  01  00  0000  610
	27 652 045,00
	21 265 608,34

	Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов поселений
	000 01  05  02  01  10  0000  610
	27 652 045,00
	21 265 608,34


В соответствии с п.6 ст. 52 Федерального закона №131-ФЗ Администрация городского поселения город Макарьев сообщает:

численность муниципальных служащих администрации городского поселения город Макарьев и фактические затраты на их денежное содержание составили:

тыс.руб.

	4 кв 2013 года

	численность муниципальных служащих
	денежное содержание

	6
	259,9


Глава городского поселения город Макарьев                                                                С.В.Ильин

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТЬ


[image: image3.png]



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Городского поселения город Макарьев

Макарьевского муниципального района

РЕШЕНИЕ № 227
 27 мая 2014 года.

О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов городского поселения город Макарьев от 27.12.2013 года №205 «О бюджете городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области на 2014 год».

             Рассмотрев внесенные Главой городского поселения город Макарьев материалы и проект решения №  227 от 27.05.2014 г. «О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов от 27.12.2013 № 205 «О бюджете городского поселения город Макарьев на 2014 год», на основании п.2 ст.55 Устава городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области, Положения о бюджетном процессе в городском поселении город Макарьев Макарьевского района  Костромской области, депутатской комиссии по бюджету и налогам,   Совет депутатов городского поселения город Макарьев   второго созыва

РЕШИЛ:

    1. Внести в решение  Совета депутатов городского поселения город Макарьев от 27.12.2013   года  № 205 « О бюджете городского поселения город Макарьев на 2014 год» следующие изменения и дополнения:

 1.1.   пункт 1 статьи 1 изложить в следующей редакции «1.Утвердить  бюджет городского поселения город Макарьев (далее - местный бюджет) на 2014 год по доходам в сумме 20 957 682 рубля, в том числе объём безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в сумме 8 463 682 рубля, по расходам в сумме 22 207 082 рубля.

1.2.    пункт 2 статьи 1 изложить в следующей редакции «2.Установить размер дефицита местного бюджета на 2014 год в сумме 1 249 400 рублей».

1.3.   утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда городского поселения город   Макарьев на  2014 год в размере 1 950 000 рублей.

  1.4.   утвердить приложение №6 «Объем поступления доходов в бюджет  городского поселения город

           Макарьев на 2014 год» в новой редакции согласно   приложению № 1 к настоящему решению.
      1.5.    утвердить приложение №7 «Распределение бюджетных ассигнований   на  2014   год  функциональной классификации расходов бюджетов Российской    Федерации» в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему решению.  
      1.6.   утвердить приложение №8 «Ведомственная структура расходов бюджета городского поселения город Макарьев на 2014 год» в новой редакции   согласно приложению № 3  к настоящему решению.

 2.   Контроль за выполнением настоящего решения возложить на финансово-экономическую комиссию Совета депутатов (председатель Макарычева  Т.В.). 

 3.  Настоящее Решение вступает в силу со дня принятия и подлежит опубликованию в печатном издании Совета депутатов «Городские Новости».

 4. Настоящее решение направить Главе городского поселения город Макарьев для подписания и опубликования.

Глава городского поселения                                                                                                                       Председатель Совета депутатов    город Макарьев                                       С.В. ИЛЬИН                                                                                                                     Н.В. МОКИНА

                                                                                                                                                            Приложение № 1                        

                                                                                                                                к решению № 227 от 27.05.2014г.

Объем поступлений доходов  в бюджет городского поселения город Макарьев

Макарьевского муниципального района на 2014 год.

	Коды бюджетной

классификации
	Наименование кода поступлений в бюджет,

группы, подгруппы, статьи, подстатьи,

элемента, программы (подпрограммы),

кода экономической классификации доходов
	Сумма

Всего

( руб )

	000 1 00 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ
	12 494 000,00

	000 1 01 00000 01 0000 000
	Налоги на прибыль, доходы
	5 963 000,00

	000 1 01 02000 01 0000 110
	-налог на доходы физических лиц 
	5 963 000,00

	000 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	5 920 000,00



	000 101 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	        20 000,00

	000 1 01 02030 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	18  000,00

	000  101  02040  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц в виде фиксированных авансовых платежей с доходов, полученных физическими лицами, являющимися иностранными гражданами, осуществляющими трудовую деятельность по найму у физических лиц на основании патента в соответствии  со статьей 2271 Налогового кодекса Российской Федерации
	5 000,00

	000 1 0 3 00000 00 0000 000
	Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	1 130 000,00

	000 1 03 02230 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	472 000,00

	000 1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	   8 000,00

	000 1 03 02250 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, производимый на территории Российской Федерации, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	622 000,00

	000 1 03 02260 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, производимый на территории  Российской Федерации, зачисляемые в консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	28 000,00

	000 1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	876 000,00

	000 1 05 01000 00 0000 000
	Налог взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	866 000,00

	000 105 01 011 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения  доходы
	550 000,00

	000 1 05 01 012 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта  налогообложения  доходы (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	5 000,00

	  000 1 05 01  021 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	120 000,00

	000 105 01 022 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	1 000,00

	000 105 01 050 01 0000 110
	Минимальный налог, зачисляемый в бюджеты субъектов Российской Федерации
	190 000,00

	000 105 03 010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	10 000,00

	000 1 06 00000 00 0000 000
	Налоги на имущество
	2 700 000,00

	000 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений.
	500 000,00

	000 1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	2 200 000,00

	000 1 06 06013 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	700 000,00



	000 1 06 06023 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	1 500 000,00

	000 1 11 00000 00 0000 000
	Доходы от использования  имущества , находящегося в государственной и муниципальной собственности 
	  689  000,00

	000 1 11 05000 00 0000 000
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	611 000,00

	000 1 11 05013 10 0000 120
	-доходы,  получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	586 000,00

	000 1 11 05075 10 0000 120
	-доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества автономных муниципальных учреждений)
	25 000,00

	000 1 11 09 045 10 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных
	78 000,00

	000 1 14 00000 00 0000 000
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	1 050 000,00

	000 1 14 02053 10 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу 
	800 000,00



	000 1 14 06014 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений.
	        250 000,00

	000 115 00000 00 0000 000
	Прочие неналоговые доходы
	20 000,00

	000 115 02050 10 0000 140
	Платежи, взимаемые органами управления (организациями) поселений за выполнение определенных функций.
	20  000,00

	000 116 00 000 00 0000 140
	Возмещение вреда
	66 000,00

	000 116 33050 10 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд поселений
	10 000,00

	000 116 37 040 10 0000 140
	Поступление сумм в возмещение вреда, причиняемого автомобильным дорогам транспортными средствами, осуществляющими перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов
	20 000,00

	000 116 51040 02 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы), установленные законами субъектов Российской Федерации за несоблюдение муниципальных правовых актов, зачисляемые в бюджеты поселений
	16 000,00

	000 116 90050 10 0000  140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты поселений
	20 000,00

	000 202 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления
	8 463 682,00

	000 2 02 01001 10 0000 151
	Дотации бюджетам   поселений за счет субвенций из областного фонда компенсаций
	1 952 000,00

	
000 202 01 003 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	5 394 282,00

	000 202 03 999 10 0000 151
	Субвенции на осуществление полномочий  по составлению протоколов об административных правоотношениях
	17  400,00

	000 202 04 999 10 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений.
	1 100 000,00

	
	ИТОГО ДОХОДОВ
	20 957 682 ,00


	

	Приложение № 2                        

                                                                                                                                             к решению № 227 от  27.05.2014 г.

Распределение бюджетных ассигнований на 2014 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов функциональной классификации расходов бюджетов РФ.
рублей

	Наименование
	Раздел подраздел 
	Целевая статья
	Вид         расхода
	Сумма на 2014 год

	Общегосударственные вопросы
	0100
	 
	 
	4 502 900,00

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	0103
	 
	 
	419 500,00

	Центральный аппарат
	 
	0020000
	 
	419 500,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов
	 
	0020011
	 
	325 000,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	 
	 
	120
	325 000,00

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	 
	0020019
	 
	94 500,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	 
	 
	240
	94 500,00

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	0104
	 
	 
	2 983 400,00

	Центральный аппарат
	 
	0020000
	 
	2 966 000,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов
	 
	0020011
	 
	2 537 000,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	 
	 
	120
	2 537 000,00

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	 
	0020019
	 
	429 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	 
	 
	240
	429 000,00

	Осуществление органами местного самоуправления  муниципальных районов государственных полномочий по составлению протоколов об административных правонарушениях
	 
	0027209
	 
	17 400,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	17 400,00

	Резервные фонды
	0111
	 
	 
	100 000,00

	Резервный фонд  администрации городского поселения город Макарьев
	 
	0700500
	 
	100 000,00

	Резервные средства
	 
	 
	870
	100 000,00

	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	 
	 
	1 000 000,00

	Содержание и обслуживание казны городского поселения город Макарьев
	 
	0900101
	 
	500 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	500 000,00

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	 
	0900200
	 
	200 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	200 000,00

	Учреждения по обеспечению хозяйственного и транспортного обслуживания
	 
	0920305
	 
	300 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	300 000,00

	Национальная экономика
	0400
	 
	 
	1 950 000,00

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0409
	 
	 
	1 950 000,00

	Содержание автомобильных дорог общего пользования
	 
	3150100
	 
	1 150 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	1 150 000,00

	Ремонт автомобильных дорог общего пользования
	
	3150200
	
	800 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	800 000,00

	ЖКХ
	0500
	 
	 
	8 809 582,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	8 809 582,00

	Мероприятия в области ЖХ
	0501
	 
	 
	100 000,00

	Мероприятия в области жилищного хозяйства
	
	3600200
	
	100 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	100 000,00

	Мероприятия в области КХ
	0502
	
	
	6 064 582,00

	Субсидии на частичную компенсацию дополнительных расходов связанных с обеспечением надежного теплоснабжения объектов жилищного фонда организаций бюджетной сферы
	
	361 05 02
	
	3 395 282,00

	Субсидии юридическим лицам
	
	
	810
	3 395 282,00

	Реализация программных мероприятий
	
	361 05 03
	
	1 569 300,00

	Бюджетные инвестиции в объекты капстроительства муниципальной собственности
	
	
	414
	1 569 300,00

	Реализация мероприятий целевой программы «Чистая вода» на 2011-2017 годы 
	
	361 71 11
	
	1 100 000,00

	Бюджетные инвестиции в объекты капстроительства муниципальной собственности
	
	
	414
	1 100 000,00

	Благоустройство
	0503
	 
	 
	2 645 000,00 

	Уличное освещение
	 
	6000100
	 
	1 296 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	1 296 000,00

	Оплата за уличное освещение
	
	6000101
	
	900 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	900 000,00

	Мероприятия по содержанию уличного освещения
	
	60000102
	
	396 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	396 000,00

	Озеленение
	 
	6000300
	 
	950 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	950 000,00

	Содержание бельемоек
	
	6000301
	
	50 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	50 000,00

	Установка и содержание контейнерных площадок
	
	6000302
	
	50 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	50 000,00

	Мероприятия по пожарной безопасности
	
	6000303
	
	100 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	100 000,00

	Уборка мусора
	
	6000304
	
	150 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	150 000,00

	Прочие мероприятия по озеленению
	
	6000305
	
	600 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	600 000,00

	Организация и содержание мест захоронения
	 
	6000400
	 
	50 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	50 000,00

	Прочие мероприятия по благоустройству поселений
	 
	6000500
	 
	349 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	349 000,00

	Содержание водоразборных колонок
	
	6000501
	
	149 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	149 000,00

	Прочие мероприятия
	
	6000502
	
	200 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	200 000,00

	Культура и кинематография
	0800
	 
	 
	1 273 000,00

	Культура
	0801
	 
	 
	1 273 000,00

	Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии 
	 
	4060001
	 
	1 273 000,00

	Расходы в связи с передачей полномочий
	 
	
	 540
	1 273 000,00

	Социальная политика
	1000
	 
	 
	5 571 600,00

	Другие вопросы в области социальной политики
	1006
	
	
	5 571 600,00

	Мероприятия в области социальной политики
	
	5140101
	
	5 571 600,00

	Субсидии юридическим лицам
	
	
	810
	5 571 600,00

	Физическая культура и спорт
	1100
	 
	 
	40 000,00

	Физическая культура 
	1101
	 
	 
	40 000,00

	Мероприятия в области спорта и физической культуры
	 
	4820100
	 
	40 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	40 000,00

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	1300
	 
	 
	60 000,00

	Обслуживание  государственного  внутреннего и муниципального долга
	1301
	 
	 
	60 000,00

	Процентные платежи по муниципальному долгу
	 
	0650300
	 
	60 000,00

	Обслуживание муниципального долга
	 
	 
	730
	60 000,00

	Всего:
	 
	 
	 
	22 207 082,00


	
	Приложение № 3  к решению  № 227  от 27.05.2014 г.  

Ведомственная структура расходов бюджета
городского поселения город Макарьев на 2014 год.

	
	
	
	
	рублей

	Наименование
	Раздел подраздел 
	Целевая статья
	Вид         расхода
	Сумма на 2014 год

	Общегосударственные вопросы
	0100
	 
	 
	4 512 900,00

	Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	0103
	 
	 
	419 500,00

	Центральный аппарат
	 
	0020000
	 
	419 500,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов
	 
	0020011
	 
	325 000,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	 
	 
	120
	325 000,00

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	 
	0020019
	 
	94 500,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	 
	 
	240
	94 500,00

	Функционирование Правительства РФ, высших исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, местных администраций
	0104
	 
	 
	2 983 400,00

	Центральный аппарат
	 
	0020000
	 
	2 966 000,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов
	 
	0020011
	 
	2 537 000,00

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	 
	 
	120
	2 537 000,00

	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов
	 
	0020019
	 
	439 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	 
	 
	240
	439 000,00

	Осуществление органами местного самоуправления  муниципальных районов государственных полномочий по составлению протоколов об административных правонарушениях
	 
	0027209
	 
	17 400,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	17 400,00

	Резервные фонды
	0111
	 
	 
	100 000,00

	Резервный фонд  администрации городского поселения город Макарьев
	 
	0700500
	 
	100 000,00

	Резервные средства
	 
	 
	870
	100 000,00

	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	 
	 
	1 000 000,00

	Содержание и обслуживание казны городского поселения город Макарьев
	 
	0900100
	 
	500 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	500 000,00

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	 
	0900200
	 
	200 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	200 000,00

	Учреждения по обеспечению хозяйственного и транспортного обслуживания
	 
	0920305
	 
	300 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	300 000,00

	Национальная экономика
	0400
	 
	 
	1 950 000,00

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0409
	 
	 
	1 950 000,00

	Содержание автомобильных дорог общего пользования
	 
	3150100
	 
	1 150 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	1 150 000,00

	Ремонт автомобильных дорог общего пользования
	
	3150200
	
	800 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	800 000,00

	ЖКХ
	0500
	 
	 
	8 809 582,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	8 809 582,00

	Мероприятия в области ЖХ
	0501
	 
	 
	500 000,00

	Ремонт муниципального жилищного фонда
	 
	3600100
	 
	400 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	400 000,00

	Мероприятия в области жилищного хозяйства
	
	3600200
	
	100 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	100 000,00

	мероприятия в области КХ
	0502
	
	
	6 064 582,00

	Субсидии на частичную компенсацию дополнительных расходов связанных с обеспечением надежного теплоснабжения объектов жилищного фонда организаций бюджетной сферы
	
	361 05 02
	
	3 395 282,00

	Субсидии юридическим лицам
	
	
	810
	3 395 282,00

	Реализация программных мероприятий
	
	361 05 03
	
	1 569 300,00

	Бюджетные инвестиции в объекты капстроительства муниципальной собственности
	
	
	414
	1 569 300,00

	Реализация мероприятий целевой программы «Чистая вода» на 2011-2017 годы
	
	361 71 11
	
	1 100 000,00

	Бюджетные инвестиции в объекты капстроительства муниципальной собственности
	
	
	414
	1 100 000,00

	Благоустройство
	0503
	 
	 
	2 645 000,00 

	Уличное освещение
	 
	6000100
	 
	1 296 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	1 296 000,00

	Оплата за уличное освещение
	
	6000101
	
	900 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	900 000,00

	Мероприятия по содержанию уличного освещения
	
	60000102
	
	396 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	396 000,00

	Озеленение
	 
	6000300
	 
	950 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	950 000,00

	Содержание бельемоек
	
	6000301
	
	50 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	50 000,00

	Установка и содержание контейнерных площадок
	
	6000302
	
	50 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	50 000,00

	Мероприятия по пожарной безопасности
	
	6000303
	
	100 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	100 000,00

	Уборка мусора
	
	6000304
	
	150 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	150 000,00

	Прочие мероприятия по озеленению
	
	6000305
	
	600 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	600 000,00

	Организация и содержание мест захоронения
	 
	6000400
	 
	50 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	50 000,00

	Прочие мероприятия по благоустройству поселений
	 
	6000500
	 
	349 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	349 000,00

	Содержание водоразборных колонок
	
	6000501
	
	149 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	149 000,00

	Прочие мероприятия
	
	6000502
	
	200 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	
	240
	200 000,00

	Культура и кинематография
	0800
	 
	 
	1 273 000,00

	Культура
	0801
	 
	 
	1 273 000,00

	Учреждения культуры и мероприятия в сфере культуры и кинематографии 
	 
	4060001
	 
	1 273 000,00

	Расходы в связи с передачей полномочий
	 
	
	 540
	1 273 000,00

	Социальная политика
	1000
	 
	 
	5 571 600,00

	Другие вопросы в области социальной политики
	1006
	
	
	5 571 600,00

	Мероприятия в области социальной политики
	
	5140101
	
	5 571 600,00

	Субсидии юридическим лицам
	
	
	810
	5 571 600,00

	Физическая культура и спорт
	1100
	 
	 
	40 000,00

	Физическая культура 
	1101
	 
	 
	40 000,00

	Мероприятия в области спорта и физической культуры
	 
	4820100
	 
	40 000,00

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	 
	 
	240
	40 000,00

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	1300
	 
	 
	60 000,00

	Обслуживание  государственного  внутреннего и муниципального долга
	1301
	 
	 
	60 000,00

	Процентные платежи по муниципальному долгу
	 
	0650300
	 
	60 000,00

	Обслуживание муниципального долга
	 
	 
	730
	60 000,00

	Всего:
	 
	 
	 
	22 207 082,00


Российская Федерация      

Костромская область
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Совет  депутатов

городского поселения город Макарьев

Макарьевского  муниципального района

                                         Решение № 228

27 мая 2014 года.

О внесении изменений в решение Совета депутатов № 399 от 27.12.2010 года «Об установлении мер социальной поддержки в виде частичной оплаты за счет средств бюджета городского поселения город Макарьев стоимости услуг отопления, оказываемых жителям городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области».


В соответствии с частью 5 статьи 20 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Жилищным кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом городского поселения город Макарьев Совет депутатов городского поселения город Макарьев

РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в решение Совета депутатов № 399 от 27.12.2010 года  «Об установлении мер социальной поддержки в виде частичной оплаты за счет средств бюджета городского поселения город Макарьев стоимости услуг отопления, оказываемых жителям городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской  области»: 

1.1. Часть 2 решения изложить в следующей редакции: «В целях предоставления частичной оплаты вводится муниципальный стандарт стоимости тепловой энергии, устанавливаемый в размере 1545,48  руб./Гкал (в том числе НДС)».

2. Решение вступает в силу через месяц со дня официального опубликования в общественно-политической газете «Макарьевский вестник» и печатном издании  Совета депутатов город Макарьев «Городские новости», но не ранее 1 июля 2014 года.

3. Решение Совета депутатов № 159 от 2 апреля 2013 года считать утратившим силу.

Глава городского поселения                                                                                                                                  Председатель Совета депутатов

Город Макарьев                С. ИЛЬИН                                                                                                                                                   Н. МОКИНА

Российская Федерация

Костромская область 
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СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
Городского поселения город Макарьев

Макарьевского  муниципального района

РЕШЕНИЕ  № 229

                                                                                                                          27 мая  2014 года.

О согласовании перечня муниципального  имущества Макарьевского муниципального района Костромской области,  подлежащего безвозмездной передаче, в муниципальную собственность городского поселения город Макарьев

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Законом Костромской области "О порядке подготовки и представления документов, необходимых для принятия решения о разграничении муниципального имущества" от 15.07.2014 года №513-4-ЗКО,  Уставом городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области, Совет депутатов городского поселения город Макарьев второго созыва

РЕШИЛ:


1. Согласовать перечень объектов муниципального имущества (балансовая стоимость на 01.04.2014 года составляет 56 209,60 рублей), подлежащих безвозмездной передаче из собственности Макарьевского муниципального района Костромской области. в собственность городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области (Приложение № 1).


2. Контроль исполнения данного решения возложить на специалиста по имуществу и землепользованию администрации городского поселения город Макарьев и финансово-экономическую комиссию.


3. Данное решение вступает в силу со дня официального опубликования в печатном издании Совета депутатов «Городские новости».

Глава городского                                                                                                    Председатель Совета депутатов поселения город Макарьев

                                               С. ИЛЬИН                                                                                                                                          Н. МОКИНА

	
	
	Приложение № 1 

к решению Совета депутатов городского поселения

 город Макарьев от 27.05.2014 № 229


ПЕРЕЧЕНЬ

объектов муниципального имущества. подлежащего передаче из собственности Макарьевского муниципального района в муниципальную собственность городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района

	№ п/п
	Идентификационный код предприятия в ОКПО
	Коды признаков
	Наименование имущества (его характеристики: площадь, протяженность, количество)
	Полное наименование юридического лица, на балансе (в пользовании) которого находится передаваемое имущество
	Юридический адрес юридического лица, местонахождения имущества
	Специализация номенклатура
	Балансовая стоимость на 01.01.2014 (последняя отчетная дата перед принятием решения), руб.
	Среднесписочная численность персонала за 200_ г.

	
	
	Министерства (ведомства) в ОКОГУ
	Территории в ОКАО
	Отрасли н\Х в ОКВЭД
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	· Иное имущество

	2.1
	-
	-
	-
	-
	Земельный участок, категория земель: земли промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, земли для обеспечения космической деятельности, земли обороны, безопасности и земли иного специального назначения, общая площадь 56210 кв.м., кадастровый номер 44:09:030901:99
	Муниципальное унитарное предприятие городского поселения город Макарьев  «Макарьевское коммунальное хозяйство» (аренда)
	Костромская область, г. Макарьев, ул. Дорожная, д. 2; Костромская область, Макарьевский район, в 1,5 км на юго-запад от ориентира дер. Опалихино
	Разрешенное использование:  для строительства объекта водоснабжения города  Макарьева из подземных источников


	56 209.60 руб.
	-


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТЬ
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Городского поселения город Макарьев

Макарьевского муниципального района

РЕШЕНИЕ № 230

                                                                                               27 мая 2014 года

Об утверждении Положения о муниципальной службе  в городском поселении город Макарьев Макарьевского муниципального района  Костромской области.

Руководствуясь Федеральными законами от 06.10.2003 N131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (в ред. от 04.03.2014),», Законом Костромской области от 09.11.2007 года № 210-4-ЗКО «О муниципальной службе в Костромской области» (в ред. от 07.02.2014), Уставом  городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области, в целях приведения муниципальных правовых актов городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области в соответствие с законодательством Российской Федерации и Костромской области Совет депутатов второго созыва

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о муниципальной службе в городском поселении город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области в новой редакции (Приложение № 1).

2. Решения Совета депутатов городского поселения город Макарьев от 28.11.2008 № 240, от 31.03.2009 № 271, от 27.12.2010 № 397 и от 29.10.2012 № 127 считать утратившими силу.

3. Решение вступает в силу со дня официального опубликования в печатном издании «Городские Новости».

4. Контроль за исполнением данного решения возложить на комиссию по местному самоуправлению Совета депутатов городского поселения город Макарьев.

Глава городского поселения                                                                                                     Председатель Совета депутатов

Город Макарьев                С. ИЛЬИН                                                                                                                           Н. МОКИНА

Приложение № 1

к решению Совета депутатов городского 

поселения город Макарьев от  27.05.2014 г.

№ 230

ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ В ГОРОДСКОМ ПОСЕЛЕНИИ ГОРОД МАКАРЬЕВ МАКАРЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ  ОБЛАСТИ

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Положения

Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Костромской области от 09.11.2007 N 210-4-ЗКО «О муниципальной службе в Костромской области», Уставом городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района  Костромской области и регулирует отдельные положения муниципальной службы в городском поселении город Макарьев Макарьевского муниципального района в пределах полномочий, предоставленных органам местного самоуправления федеральным и областным законодательством.

Статья 2. Правовая основа муниципальной службы в городском поселении город Макарьев Макарьевского  муниципального района

1. Правовые основы муниципальной службы в городском поселении город Макарьев Макарьевского муниципального района составляют Конституция Российской Федерации, а также Федеральные законы от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и другие федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Закон Костромской области от 09.11.2007 N 210-4-ЗКО "О муниципальной службе в Костромской области" и другие законы, иные нормативные правовые акты Костромской области, Устав городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района  Костромской области, настоящее Положение и принимаемые в соответствии с ними муниципальные правовые акты органов местного самоуправления городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района.

2. На муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации".

Статья 3. Муниципальная служба и муниципальный служащий в городском поселении город Макарьев Макарьевского  муниципального района

1. Муниципальная служба в городском поселении город Макарьев Макарьевского муниципального района - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта).

2. Муниципальным служащим является гражданин, исполняющий в порядке, определенном настоящим Положением и иными муниципальными правовыми актами, в соответствии с федеральными законами и законами Костромской области, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств бюджета городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района.

Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления Макарьевского муниципального района, не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.

Статья 4. Полномочия органов местного самоуправления в сфере муниципальной службы

1. К полномочиям органов местного самоуправления городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района в сфере муниципальной службы относятся:

1) утверждение Реестра должностей муниципальной службы в городском поселении город Макарьев Макарьевского муниципального района;

2) установление квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы, или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей;

3) повышение квалификации муниципальных служащих за счет средств бюджета городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района;

4) определение порядка проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы;

5) утверждение положения о проведении аттестации муниципальных служащих;

6) определение размера должностного оклада муниципальных служащих, а также размера ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядка их осуществления;

7) установление видов поощрения муниципального служащего и порядка их применения;

8) утверждение порядка ведения реестра муниципальных служащих;

9) создание кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы;

10) установление порядка транспортного обслуживания, обеспечиваемого в связи с исполнением должностных обязанностей, в зависимости от группы замещаемой должности муниципальной службы, а также компенсацию за использование личного транспорта в служебных целях и возмещение расходов, связанных с его использованием;

11) установление порядка возмещения расходов на ритуальные услуги членам семей и иным лицам, осуществляющим похороны муниципального служащего.

2. Органами местного самоуправления городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района в соответствии с законодательством Российской Федерации и Костромской области также регулируются вопросы, связанные с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), назначением на должность муниципальной службы, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, исчислением стажа муниципальной службы, увольнением - муниципального служащего с муниципальной службы и выходом его на пенсию.

Статья 5. Должности муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области 

1. С целью непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления городского поселения город Макарьев,  устанавливаются  должности муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района, учреждаемые в органах местного самоуправления городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района,  которые образуются в соответствии с настоящим Положением, и замещаемые на основании трудового договора.

2.Реестр должностей муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района утверждается Советом депутатов городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района и в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации») должности муниципальной службы подразделяются на следующие группы:

1) высшие должности муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района;

2) главные должности муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района;

3) ведущие должности муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района;

4) старшие должности муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района;

5) младшие должности муниципальной службы городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района.

Статья 6. Соотношение должностей муниципальной службы

Соотношение должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Костромской области с учетом квалификационных требований к соответствующим должностям муниципальной службы и должностям государственной гражданской службы Костромской области устанавливаются законом Костромской области.

Статья 7. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы

1. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, и устанавливаются муниципальным правовым актом на основе Типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, установленных Законом Костромской области от 09.11.2007 N 210-4-ЗКО «О муниципальной службе в Костромской области» (Приложение №1).

2. Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются муниципальными правовыми актами с учетом задач и функций соответствующего органа местного самоуправления.

Статья 8. Классные чины муниципальных служащих

1. В системе муниципальной службы в городском поселении огород Макарьев Макарьевском муниципальном районе Костромской области устанавливаются следующие классные чины муниципальных служащих:

1) секретарь муниципальной службы 3 класса;

2) секретарь муниципальной службы 2 класса;

3) секретарь муниципальной службы 1 класса;

4) референт муниципальной службы 3 класса;

5) референт муниципальной службы 2 класса;

6) референт муниципальной службы 1 класса;

7) советник муниципальной службы 3 класса;

8) советник муниципальной службы 2 класса;

9) советник муниципальной службы 1 класса;

10) муниципальный советник 3 класса;

11) муниципальный советник 2 класса;

12) муниципальный советник 1 класса;

13) действительный муниципальный советник 3 класса;

14) действительный муниципальный советник 2 класса;

15) действительный муниципальный советник 1 класса.

2. Классные чины муниципальных служащих (далее - классные чины) присваиваются муниципальным служащим в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы.

3. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы младшей группы, присваивается классный чин - секретарь муниципальной службы 1, 2 или 3 класса.

4. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы старшей группы, присваивается классный чин - референт муниципальной службы 1, 2 или 3 класса.

5. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы ведущей группы, присваивается классный чин - советник муниципальной службы 1, 2 или 3 класса.

6. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы главной группы, присваивается классный чин - муниципальный советник 1, 2 или 3 класса.

7. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы высшей группы, присваивается классный чин - действительный муниципальный советник 1, 2 или 3 класса.

Статья 9. Порядок присвоения и сохранения классных чинов

1. Классные чины присваиваются муниципальным служащим персонально, с соблюдением последовательности, в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, а также с учетом профессионального уровня, продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине и в замещаемой должности муниципальной службы.

2. Классный чин может быть первым или очередным. Первый классный чин присваивается муниципальному служащему, не имеющему классного чина.

3. Первыми классными чинами (в зависимости от группы должностей муниципальной службы, к которой относится должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим) являются:

1) для младшей группы должностей муниципальной службы - секретарь муниципальной службы 3 класса;

2) для старшей группы должностей муниципальной службы - референт муниципальной службы 3 класса;

3) для ведущей группы должностей муниципальной службы - советник муниципальной службы 3 класса;

4) для главной группы должностей муниципальной службы - муниципальный советник 3 класса;

5) для высшей группы должностей муниципальной службы - действительный муниципальный советник 3 класса.

4. Первый классный чин присваивается муниципальному служащему после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения на должность муниципальной службы.

 5. Очередной классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему.

6. Для прохождения муниципальной службы устанавливаются следующие сроки:

1) в классных чинах секретаря муниципальной службы 3 и 2 класса, референта муниципальной службы 3 и 2 класса - не менее одного года;

2) в классных чинах советника муниципальной службы 3 и 2 класса, муниципального советника 3 и 2 класса - не менее двух лет;

3) в классных чинах действительного муниципального советника 3 и 2 класса - не менее одного года.

Для прохождения муниципальной службы в классных чинах секретаря муниципальной службы 1 класса, референта муниципальной службы 1 класса, советника муниципальной службы 1 класса, муниципального советника 1 класса сроки не устанавливаются.

Срок прохождения муниципальной службы в классном чине исчисляется со дня его присвоения.

7. Первые и очередные классные чины муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы без ограничения срока полномочий, присваиваются по результатам квалификационного экзамена.

Квалификационный экзамен муниципального служащего проводится по мере необходимости, но не чаще одного раза в год и не реже одного раза в три года, при присвоении классного чина по замещаемой должности муниципальной службы.

Квалификационный экзамен муниципального служащего проводится в установленных формах оценки его знаний, навыков и умений (профессионального уровня) конкурсной или аттестационной комиссией, формируемой представителем нанимателя (работодателя).

Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты квалификационного экзамена в порядке, установленном законодательством.

Положение о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципального служащего и формах оценки знаний, навыков и умений (профессионального уровня) утверждается Советом депутатов городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района.

8. При назначении муниципального служащего на более высокую должность муниципальной службы ему может быть присвоен очередной классный чин, если истек срок, установленный частью 6 настоящей статьи для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что для этой должности муниципальной службы предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему.

При назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее, указанному служащему может быть присвоен классный чин, являющийся в соответствии с частью 3 настоящей статьи первым для этой группы должностей муниципальной службы, если этот классный чин выше классного чина, который имеет муниципальный служащий. В указанном случае классный чин присваивается без соблюдения последовательности и без учета продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине.

 9. Присвоение классных чинов муниципальным служащим производится правовым актом представителя нанимателя (работодателя), за исключением лиц, указанных в абзаце втором части 9 настоящей статьи.

Присвоение классных чинов руководителям иных органов местного самоуправления, являющимся муниципальными служащими, осуществляется правовыми актами главы городского поселения город Макарьев.

 10. Соответствующая запись о присвоении муниципальному служащему классного чина вносится в его личное дело и трудовую книжку.Со дня присвоения муниципальному служащему классного чина ему устанавливается ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в размере, определяемом в соответствии с Размером ежемесячных надбавок за классный чин муниципальных служащих, утверждённым решением Совета депутатов городского поселения город Макарьев от 29.05.2012 № 91.

11. Классный чин не присваивается муниципальным служащим, имеющим дисциплинарные взыскания, а также муниципальным служащим, в отношении которых возбуждено уголовное дело.

12. В качестве меры поощрения за особые отличия в муниципальной службе классный чин муниципальному служащему может быть присвоен:

1) до истечения срока, установленного частью 6 настоящей статьи для прохождения муниципальной службы в соответствующем классном чине, но не ранее чем через шесть месяцев пребывания в замещаемой должности муниципальной службы, - не выше классного чина, соответствующего этой должности муниципальной службы;

2) по истечении срока, установленного частью 6 настоящей статьи для прохождения муниципальной службы в соответствующем классном чине, - на одну ступень выше классного чина, соответствующего замещаемой должности муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая должность.

13. Присвоенный классный чин сохраняется за муниципальным служащим при переводе муниципального служащего на иные должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы (в том числе в связи с выходом на пенсию).

14. Гражданин Российской Федерации может быть лишен классного чина муниципальной службы судом при осуждении за совершение тяжкого или особо тяжкого преступления

Статья 10. Поступление на муниципальную службу

1. На муниципальную службу городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района вправе поступать граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее - граждане), достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным для замещения должностей муниципальной службы Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Костромской области «О муниципальной службе в Костромской области», настоящим Положением, при отсутствии обстоятельств, определенных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

2. Поступление гражданина на муниципальную службу или замещение муниципальным служащим другой должности муниципальной службы осуществляется по представлению непосредственного руководителя или кадровой службы органа местного самоуправления, либо по результатам конкурса, проводимого в порядке, установленном Положением о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы  городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области, утверждаемого решением Совета  депутатов городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области.

 3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

4. Сведения, представленные  гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.

5. В случае установления в процессе проверки, предусмотренной частью 4 настоящей статьи, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.

6. Поступление гражданина на муниципальную службу городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», и оформляется правовым актом представителя нанимателя (работодателя).

Сторонами трудового договора при поступлении на муниципальную службу являются представитель нанимателя (работодатель) и муниципальный служащий.

7. Гражданин не может быть  принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинского учреждения устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

Статья 11. Основные права муниципального служащего

Муниципальный служащий городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района  имеет право на:

1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

7) повышение квалификации в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных данных в соответствии с законодательством российской Федерации в области персональных данных с особенностями, предусмотренными главой 14 Трудового кодекса российской Федерации;

9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13) выполнение, при условии предварительного письменного уведомления представителя нанимателя (работодателя), иной оплачиваемой работы, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Статья 12. Обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты Костромской области, Устав городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;

9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены федеральными законами, законами Костромской области, муниципальными правовыми актами городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района и настоящим положением;

11) уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение, являющееся, по мнению муниципального служащего, неправомерным, муниципальный служащий должен представить руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Костромской области, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения муниципальный служащий и давший это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 13. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе

1. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования.

2. Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи или лиц, указанных в пункте 4 части 1 статьи 16 настоящего Положения, а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.

2.1. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

2.2. В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы, ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

2.3. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

3. Представитель нанимателя (работодатель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.

3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы.

4. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования в порядке, определяемом нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и муниципальным правовым актом, могут образовываться комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.

Статья 14. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего

1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны ежегодно представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.

3. Не допускается использование сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.

4. Муниципальный служащий, виновный в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера других муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или обурегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в порядке, определяемом нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации.

7. Запросы о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запросы в правоохранительные органы о проведении оперативно-разыскных мероприятий в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в интересах муниципальных органов направляются высшими должностными лицами субъектов Российской Федерации (руководителями высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации) в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Статья 15. Требования к служебному поведению муниципального служащего



1. Муниципальный служащий обязан:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;
2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;
3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей;

4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организаций;

5) проявлять корректность в обращении с гражданами;

6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;

7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий;

8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету муниципального органа.

2. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, обязан не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий, других общественных и религиозных объединений.

Статья 16. Запреты и ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу в городском поселении город Макарьев Макарьевского муниципального района или занимать должность муниципальной службы в случаях:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) наличия подтвержденного заключением медицинской организации заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;

4) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому.

5) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, всоответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8) непредставления предусмотренных Федеральным закономот 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления установленных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» сведений или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).

2. Муниципальный служащий не вправе:

1) замещать должность муниципальной службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления;

2) заниматься предпринимательской деятельностью;

3) состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено законом или в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными и законами Костромской области, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления,  в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

5) использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, и разглашать, в том числе после увольнения с муниципальной службы, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

6) использовать средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество для целей, не связанных с исполнением обязанностей по службе;

7) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органов местного самоуправления, избирательной комиссии Макарьевского муниципального района и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

8) получать от физических и юридических лиц вознаграждения (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения), связанные с его должностным положением или с исполнением им должностных обязанностей;

9) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

10) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

11) создавать в органах местного самоуправления,  структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;

12) использовать свое служебное положение в интересах политических партий, общественных, в том числе религиозных, объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего.

13) принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями;

14) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

15) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

16) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

17) не вправе, после увольнения с муниципальной службы, разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

3. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Статья 17. Гарантии для муниципального служащего

1. Для обеспечения правовой и социальной защищенности муниципальных служащих, в целях компенсации ограничений, установленных федеральными законами, муниципальному служащему гарантируются:

1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

3) отдых в соответствии со статьёй 20 настоящего положения;

4) медицинское обслуживание его и членов его семьи, в том числе после выхода его на пенсию;

5) пенсионное обеспечение за выслугу лет в связи с инвалидностью, а также и пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное социальное страхование на случаи заболевания или утраты трудоспособности в период прохождения им муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;

8) защита его и членов его семьи в порядке, установленном законодательством, от насилия, угроз, других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей.

2. Муниципальным служащим предоставляются также иные гарантии, установленные федеральными законами, законами Костромской области и настоящим положением.

Статья 18. Дополнительные гарантии, предоставляемые муниципальному служащему

1. Муниципальным служащим при определенных условиях, предусмотренных муниципальными правовыми актами, может предоставляться право на:

1) дополнительное профессиональное образование с сохранением на этот период замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания;

2) транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с исполнением должностных обязанностей, в зависимости от группы замещаемой должности муниципальной службы, а также компенсацию за использование личного транспорта в служебных целях и возмещение расходов, связанных с его использованием, в случаях и порядке, установленных муниципальными правовыми актами;

3) возмещение расходов на ритуальные услуги членам семей и иным лицам, осуществляющим похороны муниципального служащего. Порядок и размеры оплачиваемых расходов на погребение устанавливаются муниципальными правовыми актами;

2. Финансовое обеспечение указанных гарантий осуществляется за счет бюджета городского поселения город Макарьев Макарьевского  муниципального района.

Статья 19. Оплата труда муниципального служащего

1. Оплата труда муниципального служащего осуществляется за счет средств бюджета  городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района.

2.Оплата труда муниципального служащего производится в размере и порядке, установленном решением Совета депутатов городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района в соответствии с законодательством Российской Федерации и Костромской области.

Статья 20. Отпуск муниципального служащего

1. Муниципальному служащему в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами и законами Костромской области гарантируется ежегодный оплачиваемый отпуск, состоящий из основного оплачиваемого отпуска и дополнительного оплачиваемого отпуска.

2. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется муниципальному служащему продолжительностью 30 календарных дней. Для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы отдельных групп должностей муниципальной службы, законами Костромской области может устанавливаться ежегодный основной оплачиваемый отпуск большей продолжительности.

3. Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет исчисляется из расчета один календарный день за каждый год муниципальной службы и не может превышать 15 календарных дней.

4. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском при  исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска.

5. Муниципальному служащему может быть предоставлен отпуск без сохранения заработной платы на срок не более одного года, если иное не предусмотрено федеральным законом.

Статья 21. Стаж муниципальной службы.

1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды работы на:

1. должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муниципальной службы);

2. муниципальных должностях;

3. государственных должностях  Российской Федерации и государственных должностях субъектов Российской Федерации;

4. должностях государственной гражданской службы, воинских должностях и должностях правоохранительной службы (государственных  должностях государственной службы);

5. иных должностях, периоды работы на которых включаются в стаж государственной гражданской службы Костромской области.

2. По решению комиссии, создаваемой в органе местного самоуправления г.п. город Макарьев Макарьевского муниципального района, на основании письменного заявления муниципального служащего в стаж муниципальной службы в порядке исключения могут быть засчитаны периоды работы (службы), в  совокупности не превышающие 5 лет, на должностях, не указанных в части 1 настоящей статьи, в случае, если опыт и знания, приобретенные в период замещения данных должностей, необходимы для выполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.

3. Периоды работы (службы) включаются (засчитываются) в стаж муниципальной службы на основании сведений о трудовой деятельности, трудовом стаже либо стаже муниципальной (государственной) службы, содержащихся в трудовой книжке и в иных, выданных в установленном порядке документах. Указанные  периоды работы (службы) исчисляются в календарном порядке (годах, месяцах, днях) и при подсчете стажа муниципальной службы суммируются, независимо от  сроков перерыва в трудовой деятельности.

4. Стаж муниципальной службы муниципального служащего приравнивается к стажу государственной гражданской службы государственного гражданского служащего.

Статья 22. Аттестация муниципальных служащих

1. Аттестация муниципальных служащих проводится в целях установления соответствия аттестуемого замещаемой должности муниципальной службы.

2. Порядок проведения аттестации муниципального служащего устанавливается Положением о проведении аттестации муниципальных служащих городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района, утвержденным решением Совета  депутатов городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области, в соответствии с  федеральным законодательством и законодательством Костромской области.

Статья 23. Поощрения и дисциплинарная ответственность муниципального служащего

1. За успешное исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности к муниципальным служащим применяются следующие виды поощрений:

1) объявление благодарности;

2) выдача денежной премии;

3) вручение благодарственного письма;

4) награждение почетной грамотой;

5) установление персональной надбавки к должностному окладу;

6) иные поощрения, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Костромской области.

2. Порядок применения поощрений устанавливается муниципальными правовым актом органа местного самоуправления городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района  в соответствии с федеральными законами и законами Костромской области.

3. За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания: 

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

4. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством.

Статья 24. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 25.12.008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные частью 3 статьи 23 настоящего Положения.

2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 13 и 14 настоящего Положения.

3. Взыскания, предусмотренные статьями 13, 14 и 23 настоящего Положения, применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной специалистом, на которого возложена обязанность по работе с кадрами соответствующего органа местного самоуправления, по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

4. При применении взысканий, предусмотренных статьями 13, 14 и 23 настоящего Положения, учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5. Взыскания, предусмотренные статьями 13, 14 и 23 настоящего Положения, применяются не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. При этом взыскание должно быть применено не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.

6. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 настоящей статьи.

7. Копия акта о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, или об отказе в применении к муниципальному служащему такого взыскания с указанием мотивов вручается муниципальному служащему под расписку в течение пяти дней со дня издания соответствующего акта.

8. Муниципальный служащий вправе обжаловать взыскание в установленном законодательством порядке.

Статья 25. Порядок образования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов

1. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования могут образовываться комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов (далее - комиссии).

2. Комиссии образуются соответственно правовыми актами органов местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований. Указанными правовыми актами утверждаются состав и положения о комиссиях с учетом положений настоящей части.

В состав комиссии включаются представитель нанимателя (работодатель) и (или) уполномоченные им муниципальные служащие. По согласованию на основании запроса представителя нанимателя (работодателя) в состав комиссии могут включаться депутаты Совета депутатов городского поселения Макарьевского муниципального района Костромской области, представитель (представители) образовательных организаций, деятельность которых связана с муниципальной службой, представитель профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в органе местного самоуправления, иные лица.

Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

Комиссии формируются таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые комиссиями решения

Статья 26. Предельный возраст для замещения должности муниципальной службы

В соответствии с Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации" предельный возраст, установленный для замещения должности муниципальной службы, составляет 65 лет. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им указанного возраста.

Статья 27. Пенсионное обеспечение муниципального служащего

1. Муниципальному служащему гарантируется пенсионное обеспечение за выслугу лет в соответствии с федеральными законами, законами Костромской области и муниципальными правовыми актами.

2. Определение размера государственной пенсии муниципального служащего осуществляется в соответствии с соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Костромской области.

Максимальный размер государственной пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер государственной пенсии государственного гражданского служащего Костромской области по соответствующей должности государственной гражданской службы.
3. С учетом стажа муниципальной службы к пенсионному обеспечению муниципального служащего устанавливается ежемесячная доплата. Порядок и размеры данной ежемесячной доплаты  устанавливаются   решением Совета  депутатов городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области.

4. Выплаты, установленные частями 3 настоящей статьи, являются расходными обязательствами городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района.

Статья 28. Правовой статус муниципальных служащих при ликвидации и реорганизации городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района, прекращении полномочий выборного должностного лица

1. При ликвидации органа местного самоуправления или при сокращении его штата муниципальному служащему, при наличии соответствующей вакансии, должна быть предоставлена другая должность муниципальной службы в том же  органе местного самоуправления с учетом его профессии, квалификации и занимаемой ранее должности.

2. При невозможности трудоустройства муниципальному служащему, заключившему трудовой договор на неопределенный срок, гарантируется переподготовка (переквалификация) за счет средств  бюджета городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района  с сохранением за период переподготовки (переквалификации) денежного содержания по занимаемой ранее должности и непрерывного трудового стажа, а также предоставление возможности замещения иной должности муниципальной службы.

3. При увольнении в связи с ликвидацией органа местного самоуправления или при сокращении его штата муниципальному служащему выплачивается средний заработок по занимаемой ранее должности в течение трех месяцев (без зачета выходного пособия). В этом случае гражданин остается в течение года в Реестре муниципальных служащих городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района (с указанием «в резерве»).

4. Гражданин, находящийся в резерве, имеет преимущественное право на замещение вакантной должности муниципальной службы в соответствии с его квалификацией.

5. Муниципальному служащему, который имеет стаж работы, дающий право выхода на полную пенсию по старости, включая пенсию на льготных условиях, при увольнении в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, при сокращении штата, с его согласия, государственная пенсия назначается досрочно, не ранее чем за два года до установленного законодательством Российской федерации пенсионного возраста.

Статья 29. Кадровая работа в органах местного самоуправления

1. Кадровая работа в органах местного самоуправления  включает в себя:

1) формирование кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы;

2) подготовку предложений о реализации положений законодательства о муниципальной службе и внесение указанных предложений представителю нанимателя (работодателю);

3) организацию подготовки проектов муниципальных правовых актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), назначением на должность муниципальной службы, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением муниципального служащего с муниципальной службы и выходом его на пенсию, и оформление соответствующих документов;

4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих;

5) ведение личных дел муниципальных служащих;

6) ведение реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании;

7) оформление и выдачу служебных удостоверений муниципальных служащих;

8) проведение конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение муниципальных служащих в кадровый резерв;

9) проведение аттестации муниципальных служащих;

10) организацию работы с кадровым резервом и его эффективное использование;

11) организацию проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу, а также оформление допуска установленной формы к сведениям, составляющим государственную тайну;

12) организацию проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также соблюдения связанных с муниципальной службой ограничений, которые установлены Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации " и другими федеральными законами;

13) консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы;

14) решение иных вопросов кадровой работы, определяемых трудовым законодательством и законом Костромской области.

2. Для осуществления функций, указанных в части 1 настоящей статьи, в соответствии с муниципальными правовыми актами создаются кадровые службы органов местного самоуправления городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района или определяются лица, ответственные за ведение кадровой работы.

Статья 30. Основания прекращения муниципальной службы

1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:

1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, всоответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьей 16 настоящего Положения;

4) применения административного наказания в виде дисквалификации.

2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.

Приложение 1

к Положению о муниципальной службе в городском

поселении город Макарьев Макарьевского 

муниципального района Костромской области
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Глава 1. КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, СТАЖУ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

(ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ) ИЛИ СТАЖУ РАБОТЫ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ

1. Квалификационными требованиями к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, устанавливаемыми для замещения должностей муниципальной службы, являются:

1) для замещения высших должностей муниципальной службы - высшее образование, не менее шести лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее пяти лет стажа работы по специальности;

2) для замещения главных должностей муниципальной службы - высшее образование, не менее четырех лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее трех лет стажа работы по специальности;

3) для замещения ведущих должностей муниципальной службы - высшее образование, не менее двух лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее трех лет стажа работы по специальности.

для замещения ведущих должностей муниципальной службы лицами, имеющими дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трёх лет со дня выдачи диплома – высшее образование, не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности;

4) для замещения старших должностей муниципальной службы - среднее профессиональное образование, требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности не предъявляются;

5) для замещения младших должностей муниципальной службы - среднее общее образование, требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности не предъявляются.

Глава 2. ОБЩИЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

2. Общими квалификационными требованиями к профессиональным знаниям муниципальных служащих являются знание:

1) Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства по вопросам местного самоуправления и муниципальной службы, федерального, областного законодательства и иных нормативных правовых актов по профилю деятельности, стратегических программных документов, определяющих политику развития Российской Федерации, Костромской области, муниципального образования по профилю деятельности;

2) основ государственного и муниципального управления;

3) документов, регламентирующих служебную деятельность;

4) служебного распорядка органа местного самоуправления;

5) порядка работы со сведениями, составляющими государственную тайну (для муниципальных служащих, имеющих допуск к государственной тайне на постоянной основе);

6) норм охраны труда и противопожарной защиты.

3. Общими квалификационными требованиями к профессиональным навыкам муниципальных служащих являются навыки:

1) работы с современными информационными технологиями, информационными системами, оргтехникой и средствами коммуникации;

2) работы с документами (составление, оформление, анализ, ведение и хранение документации и иные практические навыки работы с документами);

3) организации личного труда и эффективного планирования рабочего времени;

4) делового и профессионального общения.

Глава 3. СПЕЦИАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

4. К муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы высшей и главной групп, предъявляются следующие квалификационные требования:

1) знание основ права, экономики, организации труда, производства и управления в условиях рыночных отношений, основ управления персоналом, социально-политических аспектов развития общества, порядка подготовки и принятия муниципальных правовых актов;

2) наличие навыков стратегического планирования и прогнозирования последствий принимаемых решений, разработки программных документов, муниципальных нормативных правовых актов по профилю деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения и осуществления контроля, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, взаимодействия со средствами массовой информации, организации и проведения заседаний, совещаний и других форм коллективного обсуждения, разрешения конфликтов, владения приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, организации деятельности подчиненных подразделений и лиц по выполнению планов, делегирования полномочий подчиненным, постановки перед подчиненными достижимых задач.

5. К муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы ведущей группы, предъявляются следующие квалификационные требования:

1) знание основ права и экономики, социально-политических аспектов развития общества; порядка подготовки и принятия муниципальных правовых актов;

2) наличие навыков организации и обеспечения выполнения задач, подготовки и организационного обеспечения мероприятий с участием руководителя, анализа и прогнозирования, систематизации информации, подготовки текстов статей, выступлений, докладов, справок, отчетов, сообщений, заключений, рекомендаций и иных материалов по профилю деятельности, разработки предложений для последующего принятия управленческих решений, организации работы по взаимодействию со структурными подразделениями органа местного самоуправления муниципального образования и другими органами местного самоуправления муниципального образования, подготовки заседаний, совещаний и других форм коллективного обсуждения, оптимального использования технических возможностей и ресурсов для обеспечения эффективности и результативности служебной деятельности.

6. К муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы старшей группы, предъявляются следующие квалификационные требования:

1) знание основ права и экономики, порядка подготовки и принятия муниципальных правовых актов, основ информационного и документационного обеспечения деятельности органа местного самоуправления и структурных подразделений органа местного самоуправления;

2) наличие навыков подготовки аналитического материала, нормотворческой деятельности, системного подхода в решении задач, консультирования, разработки предложений по направлению деятельности для последующего принятия управленческих решений, организационной работы, подготовки и проведения мероприятий в соответствующей сфере деятельности, экспертной работы по профилю деятельности, подготовки проектов муниципальных правовых актов по направлению деятельности, составления и исполнения перспективных и текущих планов, организации работы по взаимосвязи с другими структурными подразделениями органа местного самоуправления муниципального образования и органами местного самоуправления муниципального образования.

7. К муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы младшей группы, предъявляются следующие квалификационные требования:

1) знание задач и функций, стоящих перед органом местного самоуправления, порядка подготовки и принятия муниципальных правовых актов, основ информационного и документационного обеспечения деятельности органа местного самоуправления и структурных подразделений органа местного самоуправления;

2) наличие навыков ведения служебного документооборота, исполнения служебных документов, систематизации и подготовки информационных материалов по профилю деятельности, проектов документов, формирования и ведения автоматизированных информационно-справочных банков данных, технического обеспечения деятельности структурного подразделения (машинописные, копировальные работы, заполнение заявок), выполнения четко регламентированных технологических процессов.

Российская Федерация

Костромская область 
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СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
Городского поселения город Макарьев

Макарьевского  муниципального района

РЕШЕНИЕ  № 232
                                                                                                                          27 мая  2014 года.

О  РАБОТЕ АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ  ГОРОД МАКАРЬЕВ МАКАРЬЕВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА  КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ ЗА 2013 ГОД.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 1.1 статьи 13  Устава городского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района Костромской области, заслушав отчет главы городского поселения город Макарьев о работе администрации в 2013 году, Совет депутатов городского поселения город Макарьев второго созыва

РЕШИЛ:

1. Признать  работу главы и  администрации гороского поселения город Макарьев Макарьевского муниципального района в 2013 году удовлетворительной.

2. Решение опубликовать печатном в издании Совета депутатов «Городские новости,

                  ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ                                                                                                        Н. МОКИНА

Наш адрес: 
157460   г. Макарьев, Костромская обл.

пл. Революции, 8

Администрация г.п. г. Макарьев                                                   

·         55-3-44; 

Е – mail: gormak2006@rambler.ru
Совет Депутатов

· 55-9-40

· Ответственный за выпуск: Заместитель Председателя Обичкин Е.К.

· Компьютерная вёрстка:  Суркова С.С.
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